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I.Общие положения

1.1.Настоящее  Положение (далее-Положение) разработано  в  соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

⦁ Гражданский кодекс Российской Федерации (главы 4, 22, 25 - 29, 39, 54, 59)
⦁ Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей»
⦁ Закон Российской Федерации   от  29.12.2012   №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
⦁ Закон Российской Федерации «О некоммерческих организациях»;

⦁ Закон Российской Федерации «О бухгалтерском учете»;

⦁ Инструкция по бухгалтерскому учету в бюджетных учреждениях, утвержденная приказом Минфина России  № 138-н;

⦁ Правила оказания платных образовательных услуг, утверждённые  постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 (далее – Правила 2013 г.).

⦁ Приказ Министерства образования РФ от 10 июля 2003 г. № 2994 «Об утверждении примерной формы договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования»
⦁ Устав муниципального автономного   образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» г. Туринска.

· Решение Главы Туринского городского   округа от  09.09.2014 г. № 365 «О  дополнительных  платных  образовательных  и  других      услугах,     оказываемых       муниципальными          образовательными        учреждениями   Туринского городского округа».

Положение  регламентирует правила организации дополнительных образовательных  платных услуг в МАОУ ДОД ДЮСШ г. Туринска (далее по тексту - платные услуги).

 Положение регулирует отношения, возникающие между потребителем и исполнителем при оказании платных услуг в МАОУ ДОД ДЮСШ г. Туринска.
Применяемые термины:

 «Заказчик» - организация или гражданин, имеющие намерение заказать, либо заказывающие образовательные услуги для себя или несовершеннолетних граждан, либо получающие образовательные услуги лично;

 «Исполнитель» - МАОУ ДОД ДЮСШ г. Туринска.
1.2.Положение   определяет   порядок   получения   и   расходования   средств,   полученных   от  оказания   платных   дополнительных   образовательных   услуг.  
1.3. Доход,   полученный   от   оказания  платных дополнительных образовательных услуг, в полном объеме учитывается на внебюджетных средствах муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско – юношеская спортивная школа»  г. Туринска (в дальнейшем «Исполнитель»).

II.Организация оказания платных дополнительных
 образовательных услуг:

2.1. Платные услуги являются частью деятельности Исполнителя  и включают: 

1) Обучение по образовательным программам  дополнительного  образования:
 а) образовательная  программа  дополнительного  образования «Настольный теннис» для мужчин и женщин с 18  лет;
б) образовательная  программа  дополнительного  образования «Общая физическая подготовка» для мужчин и женщин с 18 лет.
2.2.  Исполнитель    при   оказании   платных   образовательных   услуг   руководствуется   в   своей   деятельности   Законом   РФ   от   07.02.1992   №   2300-1   «О   защите   прав   потребителей»,    Приказом Минобразования РФ от 27.03.2014 № 31756 «Об утверждении примерной формы  договора об оказании платных образовательных услуг в сфере образования».

2.3. Исполнитель  оказывает дополнительные образовательные услуги в соответствии с настоящим    Положением, соблюдая следующие условия: 1)наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности;

2) в Уставе Учреждения  прописана данная деятельность.

2.4.  Платные дополнительные образовательные  услуги  оказываются за счет внебюджетных   средств   и   не   могут   быть   оказаны   взамен   и   в   рамках   основной   образовательной   деятельности Учреждения, финансируемой из бюджета.

2.5 Платные услуги оказываются только с согласия  Заказчика на договорной основе.

2.6 Оказание  платных  образовательных  услуг  не  должно    наносить  ущерба  или  ухудшить  качество  предоставления  основных  образовательных  услуг,  которые  Исполнитель         оказывает   населению за счет средств бюджета.

2.7 Исполнитель    по  требованию  Заказчика  платных  дополнительных  образовательных  услуг   предоставляет ему всю необходимую информацию по платным услугам.

2.8 Перечень  платных  услуг,  тарифы  на  платные  услуги  определяются   Решением Главы Туринского городского округа № 365. 
 2.9 Оплата    за   платные    дополнительные       образовательные      услуги   производится      путём перечисления денежных средств  на расчётный счёт Исполнителя.

2.10  Доход,  полученный    от  оказания  платных  дополнительных  образовательных  услуг,  расходуется:
1) не  более  50%  от  общей  суммы  полученного  дохода  направляется  на  выплату  заработной   платы работникам из числа основных и внештатных сотрудников, оказывающих платные дополнительные образовательные услуги;
 2)на оплату труда работников из числа основных и внештатных сотрудников, оказывающих  платные иные услуги  до 30% от дохода;

3)на оплату труда должностному лицу, назначенного приказом директора Учреждения, ответственного за организацию  платных услуг, определяется   договором;

4)на отчисления от оплаты труда;
5)на   приобретение и ремонт технических средств,  оборудования и спортивного инвентаря,  содержание помещений Учреждения не менее 10% от доходов;

 2.12.Платные дополнительные образовательные услуги, оказываемые Учреждением, включают  в себя образовательные программы дополнительного образования, которые отражены  в   приложении №1 к лицензии Учреждения.
 2.13. Для организации  платных       дополнительных          образовательных         услуг   необходимо:
1) изучить  спрос на платные услуги и определить   предполагаемый   контингент  Заказчика  услуг до 20 мая текущего года;
2) организовать  группы  Заказчиков  услуг до 15 сентября текущего года;

3) создать  условия Исполнителям  услуг для  предоставления платных услуг с учетом требований по оплате  труда;

4) обеспечить  кадровый  состав  и  заключить  трудовые  договоры и дополнительные соглашения   со   специалистами;

5) разработать  и  утвердить  учебные  планы, программы  и  расписания   платных дополнительных образовательных  услуг;

6) составить и утвердить смету  затрат  на  оказание  платных  дополнительных образовательных услуг;

7)  издать  приказ  об  организации  платных услуг, определяющий  ставки  работников,  занятых  оказанием  платных дополнительных образовательных услуг, расписание работы, количество  и  состав  занимающихся  в  группах.

 2.14. Исполнитель  должен на собраниях Заказчиков до 12 сентября текущего года довести  информацию, содержащую следующие сведения:
1) наличие  лицензии  на право  ведения  платных  дополнительных образовательных услуг    и    срок ее действия;
2) уровень  и  направленность  реализуемых  дополнительных  образовательных  программ,  формы и сроки их освоения;
3) перечень платных дополнительных  образовательных услуг, стоимость  этих  услуг  и  порядок  их  оплаты;

4) размер  оплаты  за  оказываемые  дополнительные  образовательные услуги устанавливается на основании прейскуранта цен;
5) Исполнитель доводит  информацию о платных дополнительных  образовательных услугах до Заказчиков через оформление соответствующего стенда и сайта Учреждения.
2.15.  Учет    платных     дополнительных      образовательных       услуг   ведется   в   соответствии с  Инструкцией по бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях, состоящих на бюджете.
2.16.. Режим работы Учреждения по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг  регламентируется   расписанием   и   доводится   до   сведения  Заказчика.               
2.17.С Заказчиком заключается договор в письменной форме на  предоставление платных дополнительных образовательных услуг до 15 сентября текущего года. 
2.18.Для  получения платных дополнительных образовательных услуг Заказчик  обязан представить  Исполнителю  следующие документы:

1) заявление – анкету;

2)медицинскую  справку о допуске к спортивным занятиям;

 3)документ,  подтверждающий наличие льготы у Заказчика.

2.19.Исполнитель    издает  приказ,  регламентирующий  учебный  план,  расписание  занятий  и  штаты  Учреждения    по  оказанию  платных  дополнительных  образовательных  услуг,  доводит  его  до  сведения Заказчика. 

2.20.Заместители директора по учебно-воспитательной работе Учреждения  контролируют соблюдение  установленного учебного плана и расписание занятий.
2.21.Заказчики обязаны   оплатить   оказываемые   дополнительные  образовательные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре, путём перечисления денежных средств  на расчётный счёт Исполнителя и иметь   документ,  подтверждающий оплату.

2.22. Исполнитель  оказывает  платные  дополнительные  образовательные  услуги  в  порядке  и  в  сроки,    определенные договором.

2.23.Для обеспечения качества предоставляемых платных дополнительных образовательных и иных  услуг минимальная  наполняемость групп не должна превышать единовременной пропускной способности Учреждения и норматива наполняемости групп данного направления:

1) для групп платных дополнительных образовательных программ  дополнительного образования – 15-20 человек;

2) для  индивидуальных занятий – 10 человек;
2.24.   Количество часов по платной дополнительной  образовательной услуге  составляет 2 академических часа, два занятия  в неделю, что соответствует возрастным и индивидуальным особенностям занимающихся.  Продолжительность академического часа составляет – 45 минут

III. Распределение фонда заработной платы.
3.1.  Оплата  труда  за  оказание  платных  дополнительных  образовательных  услуг  производится  в  соответствии  с  заключенными  дополнительными    соглашениями  к  трудовым  договорам     и договорам     об   оказании    услуг     со   специалистами      и   сотрудниками,     которые     оказывают 
непосредственно  эти  услуги  или  выполняют  организационно-методические  и  обслуживающие  функции.
3.2.    Размер   зарплаты   за   оказываемые   платные   дополнительные   образовательные      услуги  тренерам – преподавателям   устанавливается  в  зависимости  от  фактически  проведенных  занятий  в  текущем месяце и количества занимающихся , присутствующих на этих  занятиях.
3.3.   Режим  работы    групп      занимающихся  по платным дополнительным  образовательным программам дополнительного образования согласуется  с  расписанием основных (бюджетных) занятий и не должно совпадать.
  3.4.    Размер     зарплаты      за    оказываемые  платные образовательные программы  дополнительного образования устанавливается следующим образом:
1)тренерам–преподавателям, реализующие образовательные дополнительные программы дополнительного образования  в групповых занятиях -  418,36 руб. за 1 чел./час  (основной категории  Заказчика)  
3.5. Размер зарплаты до 10% устанавливается ответственному лицу Учреждения за дополнительную работу, согласно договору, связанную  с  организацией платных образовательных программ  дополнительного   образования и иных   услуг, заключающей:
1)в изучение спроса на платные образовательные программы дополнительного  образования детей  и иные услуги;
2)лицензирование программ платных образовательных программ дополнительного образования;
3)заключение договоров с желающими заниматься  по платным образовательным программам;
4)составление  групп  и издание приказов  на ведение деятельности по платным образовательным программам дополнительного образования;
5)заключение трудовых соглашений с сотрудниками Учреждения  и договоров с работниками, которые не  являются  сотрудниками Учреждения   о предоставлении ими платных дополнительных образовательных   и иных услуг;
6)управление качеством платных образовательных программ дополнительного образования услуг;
7) ведение   табеля   учета   рабочего   времени   тренеров – преподавателей,      административно-управленческого   и  обслуживающего  персоналов;
8) качественное   выполнение  платных образовательных программ   дополнительного образования;
9) контроль  над  проведением  занятий  и  своевременное  заполнение    журналов,  анализ  повышения качества  физической подготовленности      обучающихся за  счет  платных образовательных программ дополнительного   образования;
10) составление  расписания занятий  платных образовательных программ  дополнительного образования.
3.6.Размер     зарплаты  работникам     за    оказываемые       дополнительные          платные иные услуги  устанавливается следующим образом:
- рабочему по ремонту спортивному сооружению –  до 20% от суммы дохода;
- уборщику помещений –  до 20% от суммы доход

IV. Заключительные положения.
4.1  Учредитель  может  приостановить  деятельность     Учреждения             по  оказанию  платных  дополнительных  образовательных  услуг,  если  эта  деятельность  осуществляется  в  ущерб  основной  деятельности  Учреждения.
4.2   Контроль     за  порядком      оказания    платных     дополнительных       образовательных   услуг,   и  производимыми доплатами, осуществляемыми за счет средств, полученных от оказания платных  дополнительных        образовательных  услуг  работникам   Учреждения,   осуществляет    главный  распорядитель  бюджетных  средств  и  комитет  городского  контроля,  а  также  другие  органы  и  организации,  на  которые  в  соответствии  с  законами  и  иными  нормативными  правовыми актами   возложены контрольные функции.
